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‘Van pensioenen word
ik blij en enthousiast.

Het is mijn Rindje.’

Marie-Louise: ‘Pensioen is echt mijn
kindje. Het is belangrijk om te weten
hoe pensioen in elkaar steekt. Jarenlang
werkte ik als voorlichter voor een groot
pensioenfonds. Bij mijn huidige werk
bij het Ministerie van Binnenlandse
Zaken ben ik bezig met de
financiéle arbeidsvoorwaarden,
waaronder pensioen. Je kunt
wel zeggen dat ik van de hoed
en de rand weet’

De rol van het VO in het
pensioenfonds
‘Het VO heeft als taak
om te zorgen voor
een evenwichtige
belangenafweging.
We kijken vanuit de
(oud-) werknemers,
gepensioneerden
en werkgevers. In het
VO zijn deze dan ook
vertegenwoordigd. We
geven het bestuur gevraagd
en ongevraagd advies én we
beoordelen het bestuur kritisch
op het beleid dat het uitvoert. Ons
adviesrecht gaat ook over het nieuwe
pensioenstelsel. We spreken dan namens
alle belanghebbenden omdat er geen
individueel bezwaarrecht is.
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Het VO praat mee
en geeft advies

M arie-Louise van der Wegen zit namens de werknemers in het
verantwoordingsorgaan (VO). Zij doet dit vanuit de vakbond
Landelijke Belangen Vereniging.

Het nieuwe pensioenstelsel

‘Hoog op de agenda staat het nieuwe
pensioenstelsel (NPS). Sociale partners
hebben de voorkeur uitgesproken voor
een overstap naar NPS. Dit gaf het fonds
de ruimte om de pensioenen te verhogen
op 1 oktober 2022 en op 1januari 2023.
Natuurlijk was deze ruimte er ook omdat
we er financieel goed voorstaan.

Fijne samenwerking met bestuur en
raad van toegicht

‘Met de komst van het NPS wordt de rol
van het VO zwaarder. We overleggen als
VO, maar ook met het bestuur en de raad
van toezicht (RvT). Het bestuur waardeert
onze inzet, we werken prettig samen.

We zijn bij kennissessies met het bestuur
en RVT. Zo krijgen we alle drie dezelfde
informatie. We werken met zijn allen op
basis van een tijdlijn naar het NPS toe.
Hierin staat omschreven wie wanneer aan
zet is. Het doel is om op 1januari 2026 over
te stappen naar het nieuwe pensioenstelsel’

Lees ook: Pensioen

in het buitenland.

Hoe werkt dat?
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Pensioen in het buitenland. Hoe werkt dat?

Bij een verhuizing naar het buitenland komt het een en ander kijken. Om
uw pensioen goed te (blijven) ontvangen, is het belangrijk dat u ons laat
weten dat u buiten Nederland woont.

Geef dit aan ons door:
- Uw adreswijziging. Dit kan op twee manieren:
1. via ‘Mijn Pensioencijfers’ bij ‘Direct regelen’, ‘Verhuizing doorge-
ven’ of
2. met een brief of e-mail waarin u ons informeert over uw verhui-
zing en uw nieuwe adres.
- Uw bankrekeningnummer als dat ook verandert. Dit doet u via het
wijzigingsformulier dat staat op onze website bij de ‘Documenten’.
Let wel op. Banken buiten Europa kunnen extra kosten berekenen.

Tip: mogelijk Rrijgt u urijstelling van loonheffing

Wij zijn verplicht om in Nederland premies en belasting
(loonheffing) op uw pensioen in te houden. Soms hoeft .
dat niet door afspraken tussen Nederland en het land %ﬂ%
waar u woont. Lees meer over pensioen in het buitenland 55?

op www.belastingdienst.nl of op onze website.
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Scan de QR-code.

Betaaldata 2023

Wij maken uw pensioen elke maand over op de 23ste. Op die
dag staat het bedrag op uw bankrekening. Valt de 23ste van een
bepaalde maand in het weekeinde? Dan is de betaling op de

vrijdag ervoor. Op de website ziet u een overzicht van de data.\/

Contact

In één oogopslag a
www.bpffoodservice.nl Log in met DigiD

Mijn Pensioencijfers

088-116 2442
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Mail: info@bpffoodservice.nl Mijnpensioenoverzicht.nl
Post: Bpf Foodservice, Postbus 4471, Hier vindt u een overzicht van al uw opgebouwde
6401 CZ Heerlen pensioenen en uw AOW.

Op werkdagen van 8.30 - 17.00 uur. Hier ziet u uw opgebouwde pensioen bij ons fonds.

BeleidsdekRings-
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‘ Kans op verlaging
. Geen verhoging mogelijk
Gedeeltelijke verhoging mogelijk

. Volledige verhoging mogelijk

Pensioenfondsen moeten uitrekenen hoeveel
geld zij ‘in kas’ moeten hebben om alle
pensioenen tot in de verre toekomst uit te
keren. Onze financiéle positie, of er dus
voldoende geld is, drukken we uit in dekkings-
graden.

Maandelijks publiceren wij de ontwikkeling

van de dekkingsgraden op onze website:
www.bpffoodservice.nl/over-ons/actuele-cijfers.
Hier leest u ook het verschil tussen de
dekkingsgraad en de beleidsdekkingsgraad.

LLe persoonlijke pensioencijfers.

We kunnen u sneller helpen als u uw klantnummer bij de hand hebt.

Uw klanthnummer staat op brieven en pensioenoverzichten die
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